Waldorfférskolan Solgléntan, 2022

Solglantans Arshijul

Styrelse

Januari
o Budget (Ordférande, kassor och
rektor)
e Granskning av bitrddande rektors

December
e Julbonus, julgdva och

riskbedémning samt forslag pa
atgarder utifran denna

Februari
e | Onerevision

julbord « Arsredovisning till revisorn e Budget presenteras for styrelsen
e Preliminart &rsbokslut (senaste sista februari) (kassor)
(kassor) e Se dver arbetsbeskrivningar

e Redovisning av
medarbetarenkat
(personalansvarigt)

o Kunskaps- och
kompetensinventering av rektor,
bitrddande rektor och skolchef

(sekreterare)
November M2
) . o Kallelse till arsmote
¢ Vid behov: se 6ver (ordiorae
inkepSrteiE ! o Trivselkvall med reflektion
e Medarbetarenkat
. ¢ Verksamhetsberattelse
(personalansvarig) (ordforande)
e Medarbetarsamtal rektor e SammanstEinEET
(personalansvarig) redovisning av arlig
granskning: Rektors,
bitradande rektors och
skolchefs arbete
Oktober (sekreterare)
e Granskning av rektors April

redogorelse for
systematiskt
kvalitetsarbete och
likabehandlingsarbete

o Arsméte (Ordférande,
senast 30 april)

e Konstituerande
styrelsemote

e Presentation avkommande
ars arshijul

September
e Se dver delegationsordning
o Kalla till foreningsmote
(Foreningsgruppen)
e Eventuell retroaktiv I6nerevision
(Kassor)

Maj
e Pdbdrjande av arlig granskning:
Granskning av rektors uppféljning
och utvardering av
verksamhetsplaner

Juni
e Deklarera till Skatteverket
(kassor)

Augusti

Juli



